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MISYONUMUZ
z « Bagkent Universitesinin degerleri 1513inda Sosyal Bilimler
YU KSE KO KU LU M UZ LA Meslek Y Uiksekokulunun misyonu, blnyesindeki

ILGILI BILMENIZ programlarda arastirici, sorgulayici, Uretken, akla ve bilime

saygili, ¢cozUmleyici ve bitlnleyici disiince yapisina sahip,
GEREKEN LER | insan ve cevre haklarina duyarli, evrensel hukuka saygili,

. yaratic1 ve yenilikgi, Atatlrk ilkelerine bagli ve sektorin
talep ettigi bilgi ve beceri diizeyini en (st seviyede kazanmis
nitelikli meslek eleman1 yetistirmektir.

VIZYONUMUZ
I " * Vizyonumuz ulusal ve uluslararasi diizeyde taninirligr olan,
Mlsyonumuz /VlzyOnumUZ mezunlar1 tercih edilen, yenilikci, kalite odakli, alaninda

gelecege yon veren, nitelikli arastirmalar ve c¢alismalar
yapan bir egitim kurumu olmaktur.




Ascilik

Biro YOnetimi ve Yonetici Asistanligi

Cocuk Gelisimi
YUKSEKOKULUMUZLA Dis Ticaret
ILGILI BILMENIZ Fotografcilik ve Kameramanlik
GEREKENLER ! Isletme Yonetimi

Mahkeme Blro Hizmetleri

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

Programlarimiz

Pastacilik ve Ekmekgilik
Radyo ve Televizyon Programciligi

Turizm ve Otel Isletmeciligi




e Ogrencilerimizin yazili kurallarla birlikte

YUKSEKOKULUMUZLA yazili olmayan ancak yiiksekokulumuzda
ILGILI BILMENIZ zorunlu olan sosyal davranis kurallarina da

GEREKENLER !

uygun davranmalar1 dnemsenmektedir.

* Yiiksekokulumuzun 6grencilerinin liniversite
ogrencisi bilinciyle ve olgunluguyla hareket
etmesi beklenmektedir.




OGRENCILERIMIZDEN
BEKLENTILERIMIZ

Akademik Basar

Derslere aktif katilim saglamak.
Derslere hazirlikl gelmek.

Ders sorumlusu Ogretim Eleman ile derse
iliskin paylasimda bulunmak.

Derse iliskin egitim materyallerine sahip
olmak ve yaninda bulundurmak.

Zorunlu durumlar disinda devamsizlik
yapmamak.

Derse iliskin Odev, proje, sunum gibi
yukimlultkleri zamaninda ve eksiksiz
tamamlamak.



* Yuksekokulumuzda tiim sosyal iliskiler nezaket,
aciklik ve olgunluk temelinde yuruttlmektedir.

 Ogrencilerimizin tim Ogretim Elemanlar1 ve

OGRENCiLERjMiZDEN Universitenin diger personelleri (Sekreterler,
BEKLENTILERIMIZ temizlik personeli, giivenlik gorevlileri v.b.) ile

iletisimlerinde tisluplaria dikkat etmeleri; saygi
ve nezaketlerini korumalar1 gerekmektedir.

Ogretlm Elemanlar1 ve Diger

* Ylksekokulumuz, prensip olarak insan

Universite Personelleri Ile iliskilerindeki catismalari, kaba davranislar

[liskiler uygun bulmamakta olup, ‘YUKSEKOGRETIM
KURUMLARI OGRENCI DISIPLIN
YONETMELIGI’ kapsaminda islem
yapmaktadir.

Ogrencilerin disiplin isleri, suglar1 ve cezalar1 2 Subat 2023 tarihli ve 7437 sayili
Kanun'la 2547 sayili Kanun'a eklenen Madde 54 hukimlerine gore diizenlenmektedir.




OGRENCILERIMIZDEN
BEKLENTILERIMIZ

Ogrenciler Arasindaki

[liskiler

 Ogrencilerimizin  tim  diger o6grenciler ile

iletisimlerinde tisluplarina dikkat etmeleri; saygi ve
nezaketlerini korumalar1 gerekmektedir.

S6z konusu iletisim, hem yiuz yize iletisimi hem
de tum dijital platformlar dahil olmak (zere yazili
ve gorsel (fotograflar, videolar, emojiler gibi
gorseller dahil olmak (zere) iletisimi de
kapsamaktadir.

Ogrencilerin akran zorbaligi ve siber zorbalik
yapmalari, birbirlerini asagilayici tavir, davranig ve
imalarda bulunmalari, herhangi bir 6grenciyi
otekilestirmeleri, ayrimcilik (etnik, sosyal statd,
fiziksel ya da davranigsal farkliliklarin neden
oldugu v.b.) yapmalar1 Y Uksekokulumuz tarafindan
uygun bulunmamakta olup bu tir tutum ve
davranis sergileyen ogrencilerle igili
“‘YUKSEKOGRETIM KURUMLARI OGRENCI
DISIPLIN YONETMELIGI’ kapsaminda disiplin
sorusturmasi Yylruttlecektir.



OGRENCILERIMIZDEN
BEKLENTILERIMIZ

Akran Zorbalig1 ve

Siber Zorbalik

Akran Zorbahg

Herhangi bir kiskirtma durumu yokken aralarinda bedensel ve
psikolojik yonden gii¢ esitsizligi olan 6grencilerden giclinin zayif
olana bilerek ve isteyerek uyguladig: fiziksel, sozel ve psikolojik
saldiridir.

Fiziksel zorbahk: Magdura yoOnelik tekme atma, yumruklama,
sacini  cekme gibi butin fiziksel saldir1 c¢esitlerini ve kasten
magdurun esyalarina zarar verme gibi saldirganca hareketleri iceren
zorbalik tOrGdur.

So6zel zorbahk: Magdura lakap takma, kuflr etme, ailesi ve etnik
kokeni ile dalga gecme, istismar etmeye yonelik telefon
goriismeleri, kisinin parasini veya esyalarini gasp etme, kisiye zarar
vermeye yonelik olarak korkutma gibi rencide edici davranislar
iceren zorbalik turGdar.

Duygusal zorbahlk: Magduru gruptan dislamak, onu
yalnizlastirmaya ¢alismak, arkadashk iligkilerini zayiflatip Kkoti
etkilemek maksadiyla yapilan her tirl harekettir.

Cinsel zorbahk: Magdura elle taciz ve cinsel icerikli sOzler
sOyleme gibi davraniglar1 icermektedir.

Siber zorbahk: Her yas grubundan kisinin yasayabilecegi, mesaji
gonderenin aliciya zarar vermeye niyetli oldugu c¢evrimici
alisverisler olarak ifade edilmektedir.

Serap Oz, A. Faruk Levent, Yiiksekogretimde Akran Zorbaligma Iliskin Ogretim Elemanlarinin
Gortisleri, TlUba-Her Yiiksekogretim Dergisi, 474- 485. https://dergipark.org.tr/tr/download/article-
file/2950213



https://dergipark.org.tr/tr/download/article-file/2950213

DISIPLIN SUCLARI

ORNEKLERI

Sinavlarda kopyaya tesebbiis etmek

Belirlenen alanlar disinda sigara ve
benzert tiitiin triini kullanmak

Kendine hak saglayan bir belgeyi
baskasmma vererek kullandirmak veya
baskasmma ait bir belgeyr kullanmak;
ogrenci belgesi, arag sticker1 gibi

Hakaret, tehdit vb. eylemler

Fiili saldirida bulunmak; sa¢ c¢ekmek,
itmek, vurmak vb.

Sinavda kopya ¢ekmek

Kendi yerine baskasin1 sinava sokmak
veya baskasinin yerine simava girmek

Cinsel tacizde bulunma

Cinsel dokunulmazligi ihlal etmek




ORTAK
ALANLARIN

KULLANIMI

e Derslikler, laboratuvar ve tim ortak

alanlarda oOgrencilerin hijyen kurallarina
uymalari,

Derslik, laboratuvarlarda ve tim ortak
alanlarda  ogrencilerin  kendilerinden
kaynaklanan atiklarini ¢Ope atmalari,

Derslik ve laboratuvarlarda kullanilan her
tir ekipmana (bilgisayar, projeksiyon
cihazi, kamera, firin v.b.) zarar verilmemesi
gerekmektedir.



Akademik

Danisman
Kimdir?

e Universitemizde her  ogrenciye  bir

Ogretim Elemani AKADEMIK
DANISMAN olarak atanur.

Akademik danigsman, ogrencilerin
Universite yasantilar1 suresince, kayith
olduklar1 bo6lim veya programin egitim
programlar1 ve mevzuat ile ilgili her tarli
danmisma  gereksinimlerini  karsilamak,
akademik  faaliyetlerini sorunsuzca
ydratmelerini saglamak, 6grencilerin ilk
temas noktasi olarak onlara rehberlik
etmek ve egitim-6gretim donemi basinda
Ogrencinin  ders  secim  sUreclerinde
yonlendirici rol oynamak amaciyla atanir.




Akademik

Danismanin
Gorevleri

Ogrenciye, program hakkinda (mezun olmak igin
alinmas1 gereken zorunlu/se¢gmeli dersler, kredi sistemi
vb.) hakkinda temel bilgileri verir.

Yonetmelik ve yOnergeleri okumasi ve sorumluluklar
hakkinda bilgi sahibi olmasi konusunda 6grencilerini
bilgilendirir.

Akademik danisman, ders kayit islemlerinde danismani
oldugu ogrencilerin kayit islemlerini takip eder ve
gerekli yonlendirmeleri yapar.

Intibak islemleri, ders esdegerliligi ve muafiyet gibi
akademik konularda 6grenciye rehberlik yapar.

Ogrencilerini, iiniversitenin dgrencilere sagladigi burs
ve staj olanaklar1 konusunda bilgilendirir.

Ogrencilerini, Yiiksekokul sekreterligine verilecek
dilekce v.b. evrak konusunda bilgilendirir ve yol
gostertir.

Akademik danigsmanin kayit yenileme, 6grenim siireci
ve mezuniyet asamasindaki goriis ve geri bildirimleri;
ilgili mevzuatla uyumlu olmak kaydiyla tavsiye
niteliginde  olmakla  beraber, bu  konulardaki
yonlendirmesi 6grencinin egitim-6gretim  siireclerine
iliskin yapacagi tercih ve uygulamalar1 biiylik oOlgiide
etkilemektedir. Dolayisiyla bahsedilen tercih ve
uygulamalar sonucunda ortaya cikabilecek
olumsuzluklarda asil sorumluluk Ogrenciye ait
olmakla birlikte damismanin dikkat ve kontrol
sorumlulugu mevcuttur.




Akademik

Danigman Ile
[liskiler

Ogrenciler, Akademik Danigsmanlar1 ile e-
posta ve is yeri dahili telefonundan (mesal
saatleri icinde) iletisim kurarak danismanlik
hizmeti alabilirler ve yiz ylze goriismek igin
randevu alabilirler.

Akademik Danismanlar 06grencilere kisisel
telefon numaralarin1 vermek zorunda degildir.

Ogrenciler Akademik Danigmanlart 1ile,
danismanlarinin ilan edilen haftalik ders ve
arastirma programindaki bos zamanlarinda
randevu alarak yiiz ylize goruisebilirler.

Ogrenciler ancak  zorunlu ve acil
durumlarda Akademik Danigsmanlarinin ilan
edilen  haftalbk  ders  ve arastirma
programindaki bos zamanlarim1 gozeterek
randevu almadan da goriisme yapabilirler.

Akademik Damsmanlar, 6grencilerin kendi
sorumlulugunda olan isleri yapmakla
yukimll degildirler, ancak bu tiur islerde
ogrenciye Yol gosterici olarak yardimci
olurlar.




DERSLER ILE ILGILI
ONEMLI KONULAR

Kayit Yenileme ve

Ders Kaydi

Baskent Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi:

Kayitlar, her yarty1ll basinda akademik
takvimde  belirtilen tarihler arasinda
yenilenir.

Kayit yenilemede Ogrencinin alacagi
dersler de belirlenir.

Ogrenciler, akademik takvimde belirlenen
stireler icinde, o yariyilda aldiklar1 derslere
ckleme veya silme yapabilirler.

Kaydin1 yeniletmeyen 6grencilerin kayitlar
askiya almir ve kaydi askiya alinan
ogrenciler ogrencilik haklarindan (6grenci
vizesi, askerlik tecili v.b.) yararlanamazlar.

Askidaki ogrenci, tekrar kayda geldikleri
akademik yilda gecerli olan Ogrenim
ucretini 6demek kosulu ile yurtrlikteki
ders programina 1ilgili birim yOnetim
kurullarinca intibaklari yapilarak,
ogrenimlerine devam etmek ic¢in kayit
yaptirabilirler ve ogrencilik haklarimdan
tekrar yararlanabilirler.


https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonetmelik/onlisans_yon_11_2023.pdf

DERSLER ILE ILGILI
ONEMLI KONULAR

[zinli Sayilmak ve
Askida Olmak Arasindaki
Fark Nedir?

Askida Olmak:

Kaydini yeniletmeyen ogrencilerin kayitlart askiya
alinir ve kaydi askiya alinan 6grenciler 6grencilik
haklarindan(6grenci vizesi, askerlik tecili v.b.)
yararlanamazlar.

Askidaki 6grenci tekrar kayda geldikleri akademik
yilda gegerli olan 6grenim ticretini 6demek kosulu
ile 6grenimlerine devam ederler.

Izinli Sayi1lmak (Kayit Dondurmak):

Hakl1 ve gecerli nedenleri olan Ogrenciler, boliim
veya program bagkanliklarma bagvurarak bir
yar1y1l 1zin isteyebilirler.

Izinler her defasinda en cok bir, tiim ogretim
stiresinde On lisans 6grencilerine toplam iki yariyil
verilebilir.

Izinli gegen siireler 6gretim siireleri dismdadr.

Izin istekleri; zorunlu nedenler disinda, her yariyil
ders ekle-sil siiresinin son giiniine kadar yapilir.
Izinli  ogrenciler, izin siiresinin  bitiminde
kayitlarin1  yaptirarak  0grenimlerine kaldiklari
yerden devam ederler.



DERSLER ILE ILGILI e Derslere, laboratuvarlara, uygulamalara ve
ONEMLI KONULAR ogretim elemanlarinca uygun goriilen diger

calismalara devam zorunludur.

* Devamsizlig1 teorik dersler i¢in %30’u,

uygulama derslert i¢in ise %20’yi asan
Devamsizlik ogrenciler o derste basarisiz olmus sayilir
ve kendilerine F2 notu verilir.

* F2 notu alan 6grenci o dersten devamsizlik
nedeniyle basarisiz olur.




DERSLER ILE ILGILI
ONEMLI KONULAR

Saglik Raporlari

Baskent Universitesi Medikososyal Merkezi Saglk
Hizmetleri ve Yardimi Uygulama Ilke ve Kurallarinda
gosterilen esas ve usullere uygun olarak saglik raporu
alan 0grenci, rapor siiresinin bitiminden itibaren iig
is giinii icinde Baskent Universitesi Saglk, Kiiltiir ve
Spor Dairesi Saglik Merkezine (MEDIKO) teslim
eder.

Ogrenci bu siireler icinde mazeretli kabul edilir ve
sinavlara giremez, ancak rapor bitiminden sonra
mazeret sinavlarina girebilir.

Mazeretleri nedeniyle sinavlara giremeyen 0grenciler
Yiiksekokulumuza, ekinde mazeretine iliskin belgenin
bulundugu, gecerli siireye uygun bir dilekce vererek
basvurusunu yapar.

Raporlu stireler ogrencinin  devamsiz bulundugu
sireler 1¢inde sayilir. Raporlu bulunulan siireler
devamsizligr etkilemez; bu siirelerde devam
edilmeyen derslerde devamsizhik islemeye devam
eder.

Bir yariyilda toplam bes hafta veya daha fazla siireli
raporu olan ogrenciler ilgili birim yonetim kurulu
karari ile o yariyil izinli sayilirlar.




DERSLER ILE ILGILI
ONEMLI KONULAR

Ders Tekrari

“F1” ve “F2” notlari, 68rencinin o dersten
basarisiz oldugunu gostertir.

“F1” derse devam ettigi halde basarisiz olan,
“F2” 1se devamsizlik nedeniyle o dersten
basarisiz sayilan ogrencilere verilir.

Devamsizlik nedeniyle (F2) basarisiz sayilan
ogrenciler yariyil sonu sinavina giremezler.

“F1” veya “F2” notu alan 6grenciler, o dersi,
izleyen yariyillarda oncelikle tekrarlarlar.

Tekrarlanmas1 gereken dersler segmeli ders
veya programdan ¢ikarilan ders ise, bu dersler
yerine Ogrencilere 1lgili birim yonetim
kurullarimin uygun gordiugii bir esdeger
ders verilir.

GNO’sunu yukseltmek isteyen Ogrenciler,
bulunduklar1 yartyilda almalart  gereken
derslere ek olarak, daha once aldiklan
dersleri, AKTS yiikiinii asmayacak sekilde
tekrarlayabilirler.



* Bir yiiksekogretim kurumunda evvelce
almis ve basarmis oldugu derslerin esdegeri
oldugunu diisiindiigi yeni derslerden
muafiyet talep edecek Ogrenci, kesin
kaydmi yaptirdig1r ilk yariyildan itibaren,
akademik takvimde belirtilen derslerin ilk

DERSLER iLE ILGILI basladig1 giine kadar, program baskanligina

basvurusunu yapmak zorundadir.

ONEMLI KONULAR  Basvuru sahsen veya noterden vekalet
verilen kisiler tarafindan bir dilekce ile
yapilmalidir.

- * Basvuru ekine ogrenim goriilen
WIVEL yet yuksekogretim kurumu tarafindan

onaylanmis (mihiirli, kaseli ve imzah veya
e-imzal1) ders igerikleri ve not dokiim
belgesi (transkript) eklenmesi gerekir.

* Fotokopi, faks, onaysiz belge ve eksik
belge ile yapilan basvuru isleme alinmaz.

BASKENTUNIVERSITESI MUAFIYET VE INTIBAK ISLEMLERI
YONERGESI:
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/Muafiyet ve intibak yong2

023.pdf



https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/Muafiyet_ve_intibak_yong2023.pdf

DERSLER ILE ILGILI
ONEMLI KONULAR

Esdegerlik

Ogrencilerin ~ tekrar  etmesi  gereken
derslerin ¢cakismasi durumunda

Ogrencilerin  basarisiz  olduklar1  ve
oncelikle  tekrar  etmeler1  gereken
derslerinin acilmamasi1 durumunda

Programdan ¢ikarilan dersler olmasi
durumunda

Basarisiz  oldugu se¢cmeli  derslerde
ogrenciye s0z konusu derslerin yerine ilgili
birim yonetim Kurullarinin uygun
gordiigiic. bir esdeger ders verilir. Bu
durumdaki ogrencilerin esdegerlik
islemlerini baslatabilmeleri 1¢in akademik
danismanlarina basvurmalari ve
Yiiksekokul Miidiirliigiine dilekce
yazmalar1 gerekmektedir.



* Birinci yariyil hari¢ kayitli bulundugu her
yartyll sonunda GNO’su 1,80°den daha
diisik olan ogrencinin; derslerin  On
kosullarinin saglanmasi sartiyla (Atatiirk

: : A . Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk Dili,
DERSLER ILE ILGILI Se¢meli  Giizel  Sanatlar, Bilgisayar

ONEMLI KONULAR Okuryazarligi, Universite Hayatina Giris ve

ertelenmis dersler1 harig) daha oOnce
almadigi  bir dersi alabilmesi i¢in
GNO’sunu en az 1,80’e ¢ikarmasi gerekir.

Donem Tekrari * Bu durumdaki o6grenciler, GNO’larmi
belirtilen diizeye c¢ikartincaya kadar daha
once aldiklar1 dersleri tekrarlarlar.

e Ogrencilerin ders tekrarladiklar1 yariyillar
ogretim siiresinden sayilir.

 Ogrenci, 6grenim siiresini olan 4 yariyili
tamamladiktan sonra lstten ders alabilmesi
i¢cin 1,80 sart1 aranmaz.




Harf Notu Katsayisi Puam

A 4,0 95-100
I A- 3,7 90-94
DERSLER ILE o . oo BASARILI NOT
KONULAR B- 2.7 75-79 ORTALAMANIZI
C+ 53 20-74 YUKSELTIR
C 2,0 65-69
Notlar - L7 S GECER NOT
D+ 13 55-59 Mezuniyet i¢in gerekli olan
2,00 GNO’nun altina
diismenize neden olur.
D 1,0 50-54
F1 0,0 0-49 BASARISIZ
BASARISIZ
F2 0,0 —~ (DEVAMSIZLIK

NEDENIYLE)




e Ogrenim siiresi iki yil olan 6n lisans
ogrencileri, yabancit dil hazirhik egitim
stiresi hari¢, kayit olduklar1 programa

D.ERSLER ILE ILGILI iliskin ~ derslerin  verildigi  yariyildan
ONEMLI KONULAR baslamak tlzere, her yarnyill 1¢in kayit

yaptirtp yaptirmadiklarina bakilmaksizin
programlarin1  azami  dort yil icinde
tamamlamak zorundadirlar.

Azami Sure * Bu siirede basarisiz olduklar1 ders sayisini
5 ve 5’in altina indiremeyen Ogrencilerin
Universiteden ilisigi kesilir.

* Basarisiz olduklar1 ders sayisin1 5 ve 5’in

altina indiren Ogrencilere ek smav hakki
taninir.




DERSLER ILE ILGILI
ONEMLI KONULAR

Mezuniyet Kosullar

Asagidaki kosullar1 yerine getiren Ogrenci,
ogrenimini  tamamlamis ve  mezuniyet
diplomasmi1 ve diploma ekini almaya hak
kazanmis sayilir:

* Ders katalogundaki tiim derslerini basarmis
ve diger yiikiimliliiklerini yerine getirmis
olmak.

e Tim derslerden en az “D” notu almis
olmak.

e On lisans programlari i¢in en az 120 AKTS
Kredisini tamamlamis olmak.

* En az 2,00 GNO’ya sahip olmak.



° <> BASKENT | =
= UNIVERSITESI DESTEK BURSLARI

*Kardes Bursu %10

sLisansiistu Programlarda %50
Baskent Oniversitesi Personeli

*Onlisans ve Lisans Programlarinda %25

° ° ° . I Baskent Oniversitesi Personeli ve Personel Cocuklan
BURSLARLA ILGILI BURS IMKANLARI
. Baskent Universitesi Ortadgretim Mezunlan
[ ° V «Onlisans ve Lisans Programlarinda %25
B I l MENI : : Baskent Oniversitesi Onlisans Mezunlan

«Onlisans ve Lisans Programlarinda %25
Baskent Oniversitesi Lisans Mezunlan

( E R E K E N I E R ' = Yiiksek Lisans ve Doktora Programlarinda %30
|}

=

- . Ogretim Ocreti . ve %25 N
BURS TURLERI o N BASARI BURSLARI

Baskent Oniversitesi Mezunlan
Bgrendlerimizin Farkh Programlara
2 - 0 o
%6Tine gore %100, %50

Akademik yil ortalamalarina gore;
«Tip Fakiltesi ve Dis Hekimligi Fakaltesi programlarinda 92 ve iizeri,
eDider lisans programlarinda 3,50 ve iizeri,

elisanstist programlannda 3,90 ve iizeri
Birden Fazla

Burs Olmasi Oﬁr;nim Silresi %
Durumunda oyunca =

Burslar Birlestirilv Bus Kesimez . TESVI K BU RS |_ A R |

*Sporcu Bursu %100, %75, %50, %25




_|.

y BURSLARLA ILGILI » OSYM Bursu (%50 indirimli, burslu); kayit
BILMENIZ yaptirip yaptirmadigina bakilmaksizin

kilavuzda belirtilen programin normal egitim-
GEREKENLER'! ogretim suresi kadar devam eder.
* 2 yil / 4 yartyil egitim-08retim siiresini
asan Ogrencilerin burslar1 kesilir.

OSYM BURSU « OSYM Burslu olarak zorunlu hazirlik sinifi
(%50 indirimli, burslu) bulunmayan  programlara kayit yaptiran
ogrencilerin istege bagli Ingilizce hazirhik

A egitimi almalar1 durumunda burslar1 gegerli
Bursum ne zaman kesilir” desildir.




®
e Ingilizce Hazirhik Programi harig, her akademik

o . - yil sonunda yapilacak degerlendirmeye gore On
BURSLARLA ILGILI lisans ve lisans programlarinda akademik yil not

; ' ortalamast  [glz ve bahar yariyil not
BILMENIZ GEREKENLER ! ortalamalarmin (YNO) ortalamasi] 3,50 ve daha

yilksek  olanlar,  Ogrenci  Isleri  Daire
Baskanliginca oncelik sirasina gore Basar1 Bursu
aday1 olarak Rektorliik onayina sunulur.

Kosullar1 saglayan oOgrenciler arasinda her
BASARI BURSU programda basar1 siralamasina gore, on lisans ve
lisans 0grencilerinin sinif mevcudunun ilk %10,
uygun goriilen miktarda basar1 bursu verilir.

Basar1 Bursu Nedir? / Bursum ne

zaman kesilir?

Basar1 Bursu, oOn lisans/lisans oOgrencileri i¢in
bursu aldig1 akademik yil, i¢in gecerlidir. Bir
ogrenci belirtilen olciitleri karsilamasi durumunda
birden fazla akademik yilda/yariyilda Basari
Bursu alabilir.




_|.

© BURSLARLA ILGILI
BILMENIZ e
GEREKENLER | ireysel Spor Dallarinda Sporcu Bursu

Takim Sporlarinda Sporcu Bursu

Milli Sporcu Bursu Basvurusu

Bakalorya Diploma Programi (IB) Mezunlari
Bursu

TESVIK BURSLARI

Tesvik Bursu Nedir?

Detaylar i¢in; BASKENT UNIVERSITESI OGRENIM UCRETI VE BURS YONERGESI:
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/ogrenim-ucreti-ve-burs-yonergesi.pdf



https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/ogrenim-ucreti-ve-burs-yonergesi.pdf

_|.

o BURSLARLA ILGILI
BILMENIZ
GEREKENLER!!

DESTEK BURSLARI

Destek Bursu Nedir?

Personel Bursu

 Baskent Universitesinde tam zamanh c¢alisan
akademik ve idari personelin kendisi ve bakmakla
yukiimli oldugu ¢ocuklarina, Baskent Universitesinin
herhangi bir 6n lisans veya lisans programina kayitli
olmalar1 halinde (Ing1hzce Hazirlik Programi dahil),
ogrenim Tlcretinin %?25°’1 oraninda personel bursu
uygulanir.

Kardes Bursu

« Baskent Universitesinde kayitli olan kardeslerden
sonradan kayit olana, oOgrenim Tcretinin %10’u
oraninda kardes bursu verilir.

Mezun Bursu

« Baskent Universitesinden ortadgretim, 6n lisans veya
lisans mezunu olup 6n lisans/lisans programlarina
kayit yaptiranlara 6grenim iicretinin %25°1 oraninda
mezun bursu verilir.

Detaylar i¢in; BASKENT UNIVERSITESI OGRENIM UCRETI VE BURS YONERGESI:
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/ogrenim-ucreti-ve-burs-yonergesi.pdf



https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/ogrenim-ucreti-ve-burs-yonergesi.pdf

BERS VE DERS
SORUMLUSU
BEGERLENDIRME * Bagkent Universitesinde tiim dgrenciler BUOBS

I sistemi lizerinden, Bahar ve Guz yar yillar1 i¢in
ANKETI harf notlarin1 6grenmeden oOnce «DERS %E
DERS . SORUMLUSU DEGERLENDIRME
ANKETI»ni doldurur.

* Anketin amaci, dersin Ogrencilere katkisina ve
ogretim elemanmin performansina iliskin geri
bﬁdirimlerinin birim yoOneticileri tarafindan
degerlendirilme  yapilmasmi, koruyucu ve
gelistirici onlemler almasini saglamaktur.

Ankette derse ve 0gretim elemanina
iliskin goriislerin agiklikla
paylasilmasi i¢in 6@rencilerin

Kkisisel bilgileri paylasiimaz.  Anket sonunda «Ogrencilerin, dersin igerigine,

ogretim elemanina, kullanilan materyallere, ylz
yuze ve uzaktan egitim deneyimine iliskin ilave

***Degerlendirme yapilirken anketi gorisleri:» agik uclu olarak sorulmaktadir.
hangi ogrencinin doldurdugu

qorulmez.***




OGRENCI ) ) * Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulunda tiim
MEMNUNIYETI ogrenciler Bahar yar1 yilinda i¢in «OGRENCI

MEMNUNIYETI ANKETI»ni doldurur.

ANKETI * Yiiksekokul blinyesindeki ogrencilerin,
programlar1 ve ylksekokul geneline iliskin
goruslerini 6grenebilmek amaciyla Mayis ayi

igerisinde bir degerlendirme anketi
Ankette goruslerin aciklikla gerceklestirilir.
paylasilmasi i¢in 6grencilerin e« Ankette:
Kisisel bilgileri paylasilmaz. + Programdaki derslerin islenisi ders izlenceleri ile
uyumu,
*x** Noserlendirme vapilirken . {a’rrl(l)agé?;lscllzg(riml ;?;she;ir; u,ara smmavlart ile derste

anketi hanl bwl" encinin * Programdaki derslerden genel memnuniyet durumu
doldurdu Vu b'riilmez. *kk tespit edilmeye calisilmustir.




KAMPUS

Ogrenci
Topluluklari

» Kiltirel ve sosyal yoni ile iletisim

becerileri gelismis, sorumluluk alabilen,
kendisini tanimis ve tanitmay1 bilen
bireylerin, mesleki  alanlarinda  da
basarilarmmin  artacag1  diistincesinden
hareketle; Universitemiz dgrencilerinin
bos zamanlarimi degerlendirmek, yeni 1lgi
alanlar1 1le birlikte, dinlenme ve eglenme
aliskanliklar1 ~ kazanmalarin1 ~ saglamak
amacityla ogrenci topluluklarina tye
olabilirsiniz.

«  Kiiltiir Hizmetleri Midiirligii:

https://kultur.baskent.edu.tr/kw/index.php?birim=9987&menu id=2&d
iI=TR



https://kultur.baskent.edu.tr/kw/index.php?birim=9987&menu_id=2&dil=TR

KAMPUS

Kutlphane

Kitiphanemiz 12.500 m2 alana ve 1627
kisilik ~ oturma  kapasitesine  sahiptir.
Turkiye'nin alan olarak en buytik vakif
tiniversitesi kiitiphanesidir.

Kullanicilarmmizin ~ katalo tarama  ve
arastirma yapabilecekleri 77 adet terminal
barindirmaktadir.

Ayrica kisisel calisma karelerine (2. kat) ve
grup calisma odalarina (-1. kat) sahiptir.

Kiitiiphanemizin girisinde 7/24 acik olan ve
kullanicilarimizin~ ders calisabilecekleri bir
calisma salonu vardir.

-1. katta gorme engelli kullanicilarimiz i¢in
tasarlanan Gorme Engelliler Odasi'nda 6zel
donanim ve ekipmanlar yer almaktadir.

Miizik ve sanat koleksiyonundan olusan
Miizik-Sanat Odas1 ve 13 terminalin yer
aldigr gorsel-isitsel kaynaklar1 barindiran
Gorsel-Isitsel ~ Salonu ~ yine -1. katta
bulunmaktadir.

Degerli  kisilerin  ve yazarlarim  ozel
koleksiyonlar1 da bu Kkattadir ve tim
kullanicilarimiz yararlanabilmektedirler.




KAMPUS

Kutlphane

Internete  baglanarak kiitiiphane web
sayfasindan online katalog veya elektronik
kaynak taramasi yapilabilir.

Kiitiiphane web sitesine ve online kataloga
akilli cthazlardan ulasmak miimkiindiir.

Baskent Universitesi mensubu kullanicilar
liye olmak kosuluyla kiitiiphaneden 6diing
materyal alabilmektedirler.

I:Jye olmak i¢in 1se Universite kimligi ile
Odiin¢ Verme Birimi'ne miiracaat edilmesi
gerekmektedir.




1§letmede Mesleki * Program katalogunuzun 4. yariyilinda (Bahar
= doneminde) yer alan “’Is Yeri Uygulamas1”
Egltlm Uygular.naSI isimli ders 3+1 modeli olarak adlandirilan
(3+1 Modeli) isletmede Mesleki Egitim (IME)’dir.
Y
. « Is  Yeri Uygulamast dersinin  amac;
‘ ’Ig Yeri UygulamaSI ogrencilerimizin  teorik  egitim  siiresince

edindikler1 bilgi, becert ve yetkinliklerini
gercek 1S ortamlarinda uygulayarak
gelistirmeleridi.  Bu  model  sayesinde
ogrencilerimiz mesleki deneyim kazanmakta,
karar verme ve problem ¢ozme becerilerini
gelistirmekte, 1s yasamini yakindan tanima
firsat1 elde etmektedir. Temel amac; kisa siirede
ve 0grenciyken istthdam yaratmaktir.

Ders1”

3+1

3 +1 Isletmede
llllll Egitim Modeli




* Ders Detaylari:

« GNO’su 1.80 ve Ustii olan dgrenciler Is Yeri
Isletmede Mesleki Uygulamasi dersine katilim saglayabilirler.

Egitim Uygulama31 « Asgari olarak 70 is gunld veya bir dénem
(3+1 Modeli)

boyunca Is Yeri Uygulamas: dersi devam
etmekte olup, ders kapsaminda programinizla
ilgili olan bir isletmede tam zamanh sekilde ve
ylz vylze olarak is yeri uygulamasi
yapilacaktir.

“’Is Yer1 Uygulamasi
: 99
Dersi e Is Yeri Uygulamas: dersi siresince; isletmeler
asgari ucretin 3’te 1’1 oraninda maas/iicret
vermektedir.

« Is Yeri Uygulamas: dersi suresince; Baskent
Universitesi uygulama sirecinde dahil olacak
Ogrencilere i3  kazalarmna ve  meslek
hastaliklarina kars1 sigorta yapmaktadir.

3+1 isletmede
Mesieki Egitim Modeli

o * Isletmelerdeki uygulama slrecine diizenli
devam edilmesi zorunluluk arz etmektedir.




[sletmede Mesleki
Egitim Uygulamasi
(3+1 Modeli)

“’Is Yeri Uygulamasi
Dersi™

<>

OnveEsTES)
—

3+

3+1 isletmede
Mesieki Egitim Modeli

1

e Isletmede Mesleki Egitim Modeli ile
ogrencilerimiz henliz 6grenimlerini strdirirken
is hayatina adim atmakta, mezuniyet sonrasinda
aranmakta olan deneyime sahip bireyler olarak
kariyerlerine daha gucli bir baslangig
yapabilmektedirler.

« Gelecek dénemlerde Is Yeri Uygulamas: dersi
ile ilgili olarak daha detayli bilgiler ve detayl
oryantasyon sizlere tarafimizca saglanacaktir.

SOSYAL BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU

isletmede Mesleki
Egitim Uygulamasi

S5-+7

Modeli




* Dis Ticaret Programi mezunlarimizin is
imkan1 bulabilecekleri ve halihazirda
calismakta olduklari ilgili is kollar: ve is
alanlar1 asagida sunulmustur.

« GUmrik operasyonlar1 ve gumrik islemleri
yapan "GUmrik Miisavirlik  firmalarinda"
Gumrik Misavir Yardimciligi unvani ile kariyer
hayatina baslama olanagi,

Mezunlarn Is

1mkanlar1 * Cesitli devlet kurumlarinda (0Ozellikle T.C.
Ticaret Bakanligt vb.) ve 0Ozel sektor

kuruluslarinin basta dis ticaret/uluslararasi ticaret
departmanlarmda (IHRACAT & ITHALAT
Birimi) ve diger tim ilgili birimlerinde ¢alisma
olanagi,

 Uluslararas: tasimacilik ve uluslararasi nakliyat
hizmeti sunan lojistik isletmelerinin operasyonel
birimlerinde istihdam edilebilme imkana,




Mezunlarn Is

Imkanlari

Blyuk ve kiclUk c¢aph isletmelerin e-ticaret, e-
ihracat, satig, pazarlama, muhasebe, tedarik,
satin alma vb. gibi idari bolimlerinde,

Yatirim isletmeleri ve finansman/fon saglayan
kurumlarda,

Kamu veya 0zel sermayeli bankalarda,

Turkiye Ihracatcilar Meclisi, Ilgili Thracatcr
Birlikleri, Ticaret Odalari, Sanayi Odalari,
Ticaret Borsalari, Odalar ve Borsalar Birligi,
Liman Isletmeleri vb. gibi ticaret ile istigal olan
idari kurum ve kuruluslarda ¢alisabilme imkani
bulunmaktadir.

Ayrica 0Ozellikle kendi isinizi kurabilir veya
kendi isletmenizi gelistirmek-buyitmek
amaciyla uluslararas1 pazarlara agilma &
IHRACAT-ITHALAT sureclerini gergeklestirme
faaliyetleri g6sterebilirsiniz.




Dikey Gegis Sinavi
(OSYM-DGS) ile

Tercih Yapilabilecek
Ust Derecedeki
Lisans Programlari

Bankacilik

Bankacilik ve Sigortacilik

Calisma Ekonomisi ve Endustri Iliskileri
Ekonomi

Ekonomi ve Finans

Finans ve Bankacilik

[ktisat

[slam iktisad1 ve Finans

Isletme

Lojistik Ydnetimi

Sermaye Piyasasi

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler
Uluslararas1 Finans

Uluslararas1 Finans ve Bankacilik
Uluslararast Iliskiler

Uluslararasi Isletme Yonetimi
Uluslararas: Ticaret

Uluslararasi Ticaret ve Finansman
Uluslararasi Ticaret ve Isletmecilik
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik




Program Bilgi Paketi

[1gili Link:

¥ Sosyal Bilimler Meslek Yaksekokulu

Dig Ticaret Programi

GUNGEL DUYURULAR

o
A

Anasayfa

Genel Bilgi

Kazamilan Derece
Derece Seviyesi

Kabul ve Kayit Kosullar:
Onceki Ogre in T

Yeterlilik Kosullar ve Kurallan
Program Profili

Program Yeterlilikleri (Kazamimlari)
iIstihdam Olanaklan

Ust Derece Programlarnna Gegis
Dersler - AKTS Kredileri

Olgme ve Degerlendirme

Mezuniyet Kosullar

Cahsma Sekli

Boliim Baskam ve Yeniden
Yapilanma Boliim Koordinatori

Ders - Program Kazammlar Matrisi

TYYC/Program Yeterlilikleri Matrisi

2026-YKS: Ek Yerlestirme Icin Tercih Islemleri

<> Bagkent Universitesi

Bilgi Paketi

Hizli Erigim

Dersler Agrenci isletmede Mesleki (iME) ~ Kalite ~ iletisim

DIS TICARET
PROGRAMI

Langgaga ffedan Lape

BASKENT |
" UNIVERSITESI

Kurumsal Akademik Programlar

Anasayfa » Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu » Dis Ticaret Programi

Genel Bilgi

Baskent Universitesi / Sosyal Bilimler Meslek Yuksekokulu biinyesindeki Dis Tit
yillik (dort dénemlik) bir egitim sunmaktadir. Tam lise mezunlannin OSYM Bas
Kurumlan Sinawvi (YKS)'na girmeleri gerekmektedir. Mesleki ve Teknik Ortadgre
belirlenen alan ve dallannndan mezun olanlar ek puan ile belirlenen alanin disin
mezun olanlar ise TYT puani ile Dis Ticaret programina yerlesebileceklerdir.

Dis Ticaret programimiz "3+1" olarak temalastinlan "Isletmede Mesleki Egitin
programi uygulamaktadir. Bu uygulama ile 6grencilerimizin okurken is hayatiyl
uygulamalar ile kuvvetlendirmeleri, mezuniyet sonrasinda ise is hayatina daha
amaclanmaktadir. Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasi siresince dgrencilerim
calhistiklan sirketten maas/ucret almakta, is kazalarina ve meslek hastaliklarine
tarafindan yapilmaktadir.

Dis Ticaret programimizda égrencilerimizin cift anadal ve ERASMUS yapabilme

*¥%2026-2027 Akademik yilinda 17 adet %50 indirimli, 6 adet %100 burslu &4
YKS OSYM 1. yerlestirme sonuglarina ve listesine gore %100 oraninda yerlesm
Kayit yaptirmayan ve bos kalan 5 kisilik 250 indirimli kontenjana EK YERLEST
unutmayiniz, basvurunuzu yapmanizi tavsiye ederiz. **

2 yilhik editim-6gretim surecinde 6grencilerimize kariyer yonlendirmesi ve dest
is adamlan ile toplanular, bulusmalar, cesitli projeler duzenleyerek ve teknik ge
gelisimlerinin arttinlmasi igin yardimar olmaktayiz. Programimiz mifredatini se
degisen kosul-sartlanina gére her zaman giincellemekte ve yenilemekteyiz.



http://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=genelBilgi&birim=749

 Baskent Universitesi Sosyal Bilimler

MYO catis1 altinda bulunan diger
programlarda CIFT Anadal yapma
imkaniniz bulunmaktadir
(2. smifa  gecmenize  istinaden
yapilabilir.)

Cift Anadal




* https://uik.baskent.edu.tr/kw/menu i

cerik.php?birim=16l&menu 1d=42

A BASKENT UNIVERSITESI s
¥ Uluslararasi lliskiler ve Degisim Programlar Koordinatoridig

Hakkinda v  Uluslarasi Ogrenciler ~ Cervantes Enstitiisii v Uluslararasilasma Politikasi  Organizasyon Semasi

Uluslararasi Anlasmalar ~ Erasmus ~  Bilgi Paketi/ Information Package  Tibbi Arastirma Prog. v iletigim

GUNCEL DUYURULAR

FNOTMEETER  2N9R Eulitl aun Ninlina ua Vitz Vitza lenanualaa Wiirelan



https://uik.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=161&menu_id=42

« 2026-2027 Akademik Y1l Giiz Donemi
Dis Ticaret Programi

1. C__Senel Eko_nomi:"
Ogr. Gor. Ilhan Ozgilir Yagci

2. Ulus. Tic. Orgiitleri:
Ogr. Gor. Devrim Cagdas

3. Ingilizce I:

YDYO Hazirlik Hocasi
4. Genel Muhasebe:
D ers veren O gretim Ogr. Gor. Dr. Yilmaz Delil

5. '[icaret Hukuku:
Ogr. GOr. Ezgi Selguk

elemanlari

6. Dig Ticaret Islemleri 1:
Ogr. Gor. Dr. Sinan Can Altuntas

7. Genel Islgtme:
Dr. Ogr. Uyesi Hakan Dilek

8. GSBHSH - Se¢cmeli Giizel Sanatlar

9. BTU100 - Bilgisayar Okuryazarligi

10. ATA101 - Atatiirk Ilkeleri Ve Inkilap Tarihi I
11. KRY100 - Kariyer Planlama

12. TURK101 - Turk Dili |




2026-2027 AKADEMIK

~ YILI GIRISLI
OGRENCI KATALOGU

Anasayfa » Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu » Dis Ticaret Programi

Universite Zorunlu Dersleri T K |AKTS
BTU100 |BILGISAYAR OKURYAZARLIGI 2 2 2
GSBHSH |SECMELI GUZEL SANATLAR/ILK YARDIM - 1 1
KRY100 |KARIYER PLANLAMA 1 1 2
ORY100 |UNIVERSITE HAYATINA GIRIS 1 1 1
Birinci Yanyil (Giiz) T K |AKTS
ATA101 |ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI I 2 2 2
XXXXXX | SECIMLIK DERS I 3 3 4
XXXXXX | SEGIMLIK DERS II 3 3 4
DTP101 |DIS TICARET ISLEMLERI [ 3 3 4
DTP103 |GENEL ISLETME 3 3 4
DTP105 |GENEL MUHASEBE 3 3 4
DTP107 |GENEL EKONOMI 3 3 3
iNG123 |INGILIZCEI 3 3 3
TURK101 |TURK DILi 1T 2 2 2
ikinci Yarnyil (Bahar) T K |AKTS
ATA102 |ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI II 2 2 2
XXXXXX | SECIMLIK DERS III 3 3 4
XXXXXX | SECIMLIK DERS IV 3 3 4
XXXXXX |SEGIMLIK DERS V 3 3 4
DTP102 |DIS TICARET ISLEMLERI II 3 3 4
DTP104 |ULUSLARARASI EKONOMI 3 3 4
DTP106 |TEMEL HUKUK 3 3 3
iNG124 |INGILiZCE II 3 3 3
TURK102 | TURK DILI II 2 2 2




2026-2027 AKADEMIK

~ YILI GIRISLI
OGRENCI KATALOGU

Uciincii Yaryil (Giiz) T (U |K |AKTS
XXXXXX | SECIMLIK DERS VI 31 -13 4
XXXXXX | SECIMLIK DERS VII 31-13 4
XXXXXX | SECIMLIK DERS VIII 31 -13 4
DTP201 |ULUSLARARASI PAZARLAMA 3 - 3 4
DTP2032 |LOJISTIK VE TEDARIK ZINCIRI YONETIMI 31 -13 4
DTP205 |E-TICARET 3 - 3 4
DTP207 |DIS TICARET FINANSMANI VE TESVIKLER 31 -13 3
DTP209 |DIS TICARET MEVZUATI VE GUMRUK ISLEMLERI 3 - 3 3
Dordiincii Yariyil (Bahar) T (U K |AKTS
DTP202 |IS YERI UYGULAMASI - 40|20 30

Program Secgimlik Dersler T K |AKTS

DTP150 |BANKACILIK VE KAMBIYO ISLEMLERI 3 3 4

DTP151 |BORGLAR HUKUKU 3 3| 4

DTP152 |DIS TICARET ISLEMLERI MUHASEBESI 3 3 4

DTP153 |DIS TICARET TERMINOLOJISI VE MESLEKI YAZISMA 3 3 4

TEKNIKLERI

DTP154 |DIS TICARETTE GIRISIMCILIK 4

DTP155 |DIS TICARETTE GUNCEL KONULAR 4

DTP156 |DIS TICARETTE INOVASYON, YAPAY ZEKA VE MESLEKI 4

UYGULAMALAR

DTP157 |DIS TICARETTE ORNEK OLAY ANALIZLERI 3 3 4

DTP158 |DIS TICARETTE PAKET PROGRAMLAMA 3 3| 4

DTP159 |DIS TICARETTE PAZARLAMA VE ARASTIRMA TEKNIKLERI 3 3| 4

DTP160 |DIS TICARETTE STANDARDIZASYON UYGULAMALARI 3 3| 4

DTP161 |ETKILI SATIS TEKNIKLERL 3 3 4

DTP162 |SERBEST BOLGELER 3 3| 4

DTP163 |TEDARIK ZINCIRINDE RISK YONETIMI 3 3 4

DTP164 |TICARET HUKUKU 3 3| 4

DTP165 |TURKIYE EKONOMISI VE AVRUPA BIRLIGI 3 3 4

DTP166 |ULUSLARARASI HUKUK 3 3| 4

DTP167 |ULUSLARARASI ISLETMECILIK 3 3| 4

DTP168 |ULUSLARARASI TICARET ORGUTLERI 3 3| 4

DTP169 |UYGULAMALI DIS TICARET 3 3| 4

DTP170 |VERGI HUKUKU 3 3| 4




« OFIS:

 Baskent Universitesi / Sosyal
Bilimler M.Y.O [/ Baglica
Kampist / Zemin Kat D Blok.
D-13 Nolu Ofis




BASARILAR DILERIZ..




